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UCHWALA NR 0007.39.2021

RADY MIEJSKIEJ W TULISZKOWIE
z dnia 30 sierpnia 2021 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Tuliszkowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz.U. 22021 r. poz. 1372) oraz art. 110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (teks
jednolity Dz.U. z 2020 poz. 1876 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Tuliszkowie uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tuliszkowie w brzmieniu
stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Tuliszkow.

§ 3. Traci moc uchwata nr 0007.45.2013 Rady Miejskiej w Tuliszkowie z dnia 22 pazdziernika 2013 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tuliszkowie.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Tuliszkowie
(-) Andrzej Janczewski
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Zatgcznik do uchwaty Nr 0007.39.2021
Rady Miejskiej w Tuliszkowie
z dnia 30 sierpnia 2021 r.

STATUT
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W TULISZKOWIE

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej jest czescia systemu polityki spolecznej i zostal powotany,
aby organizowa¢ przestrzen dla dziatan w obszarze pomocy spotecznej. Misja Osrodka jest wspieranie
mieszkancéw Gminy i Miasta Tuliszkow, w sposob uwzgledniajacy ich konkretne potrzeby i mozliwosci.
Dziatania powinny mie¢ zawsze na wzgledzie spojnos¢ rodzin i spotecznosci lokalnych oraz powinny by¢
zorientowane na wzmacnianie ich samodzielnosci 1 aktywnosci

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Tuliszkowie zwany dalej ,,Osrodkiem” jest
jednostka organizacyjna Gminy i Miasta Tuliszkoéw finansowana w formie jednostki budzetowe;.

§ 2. Obszarem dziatania Osrodka jest Gmina i Miasto Tuliszkow. Os$rodek ma siedzibg w Tuliszkowie, Plac
Powstancow Styczniowych 1863 r. nr 5.

Rozdzial 2.
Przedmiot dzialalno$ci podstawowej

§ 3.1 Osrodek realizuje zadania wtasne izlecone gminie okreslone w ustawie o pomocy spolecznej,
ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,
ustawie o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, ustawie o systemie o$wiaty, ustawie
o ochronie zdrowia psychicznego, ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz ustawie o zatrudnieniu
socjalnym, ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawie o §wiadczeniach rodzinnych,
ustawie o pomocy osobom uprawnionym do alimentow, ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkow publicznych, ustawie o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundow, ustawie
o Karcie Duzej Rodziny, ustawie o dodatku mieszkaniowym, ustawie prawo energetyczne, ustawie o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci, ustawie o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,,Za Zyciem”, uchwale Rady
Miejskiej w Tuliszkowie w sprawie utworzenia Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, niniejszym
statucie, regulaminie organizacyjnym oraz innych wlasciwych aktach prawnych dotyczacych Osrodka
1 jednostek budzetowych.

2. Do zadan O$rodka nalezy w szczegdInosci:

1) umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one
w stanie pokonac¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci.

2) wspieranie 0sob i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im
zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.

3) zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych o0s6b irodzin przez podejmowanie dziatan
zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze sSrodowiskiem,

4) ocena oraz analizowanie stanu potrzeb lokalnych w zakresie pomocy spotecznej, w tym problemow
spotecznych, potrzeb socjalnych zaréwno jednostkowych jak i srodowiskowych wystepujacych na terenie
gminy,

5) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym rozbudowy niezbedne;j
infrastruktury socjalnej,

6) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spoteczne;j,
7) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej oraz innymi ustawami,
8) zaspakajanie niezbednych potrzeb zyciowych os6b i rodzin,

9) prowadzenie doradztwa dla klientow Osrodka w zakresie zaspokajania niezb¢dnych potrzeb socjalnych,
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10) aktywizacja $§rodowiska lokalnego w celu przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu, poprzez realizacjg
programdw i projektow socjalnych kierowanych do konkretnych grup i spotecznosci lokalnych,

11) dokonywanie analiz funkcjonowania pomocy spotecznej oraz ocena efektow jej dziatalnosci w gminie,
12) koordynacja zadan zwigzanych z pomoca spoteczna,

13) przeprowadzanie wywiadow $rodowiskowych w terenie przez pracownikow socjalnych,

14) prowadzenie postgpowan zwigzanych ze §wiadczeniami rodzinnymi, $wiadczeniami dla opiekuna,

15) prowadzenie postgpowan w zakresie ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci ( 500+ ),

16) prowadzenie postgpowan z zakresu funduszu alimentacyjnego,

17) prowadzenie spraw dotyczacych dtuznikow alimentacyjnych,

18) ustalanie prawa do $wiadczen zdrowotnych,

19) wspotdziatanie z grupami i spotecznosciami lokalnymi, majace na celu rozwijanie w nich zdolnosci do
samodzielnego rozwigzywania wlasnych problemow,

20) organizowanie réznorodnych form pomocy, w tym rozwijanie nowych form pomocy spotecznej, a takze
udziatl w rozwijaniu infrastruktury odpowiadajacej potrzebom spotecznym,

21) wspotpraca i wspodtdzialanie zorganizacjami spotecznymi, pozarzadowymi, Kosciolem Katolickim
1 innymi kos$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi, osobami fizycznymi i prawnymi na zasadzie partnerstwa
w zakresie pomocy spolecznej,

22) realizacja strategii integracji i rozwigzywania problemow spotecznych oraz innych programéw przyjetych
przez Rade Miejska, ktorych celem jest wspieranie osob oraz rodzin z grup szczegoélnego ryzyka;

23) realizacja programéw kierunkowych, w szczegolnosci Karta Duzej Rodziny.

§ 4.1 Osrodek majac na wzgledzie jak najwyzsza jako$¢ realizacji zadan, opiera ja o formule dziatan
koalicyjnych. Uruchamia lokalne zasoby i korzysta z nich poprzez wspotprace z instytucjami, organizacjami
spotecznymi i pozarzadowymi, kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3.
Organizacja OSrodka

§ 5. 1. Osrodkiem kieruje ireprezentuje go na zewnatrz Kierownik wyloniony w drodze postgpowania
konkursowego.

2. Stosunek pracy z Kierownikiem O$rodka nawigzuje i rozwigzuje Burmistrz Gminy i Miasta Tuliszkow.

3. Kierownik realizuje zadania O$rodka na podstawie petnomocnictwa ogdélnego do czynnosci zwyktego
zarzadu, udzielonego przez Burmistrza Gminy i Miasta Tuliszkéw i w jego granicach dokonuje czynnoSci
prawnych.

4. Do czynnos$ci przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu wymagana jest zgoda Burmistrza Gminy
i Miasta Tuliszkow lub Rady Miejskiej w Tuliszkowie a wyrazona w formie pelnomocnictwa szczegdlnego.
Zgoda Burmistrza moze by¢ rowniez wymagana, co do spraw, ktore powoduja konieczno$é¢ szczegdlowego
wskazania dziatan i uprawnien dyrektora.

5. Kierownik Osrodka ponosi odpowiedzialno§¢ za przestrzeganie przepisOw prawa i postanowien
niniejszego statutu.

6. W czasie nieobecnosci kierownika Osrodka jego obowigzki przejmuje osoba przez niego upowazniona.

7. Prawa 1 obowiazki pracodawcy w stosunku do Kierownika O$rodka wykonuje Burmistrz Gminy i Miasta
Tuliszkow.

8. Kierownik Osrodka wykonuje prawa i obowiazki pracodawcy w rozumieniu przepisOw prawa pracy
w stosunku do wszystkich pracownikéw Osrodka.

9. Kierownik Osrodka sktada Radzie Miejskiej w Tuliszkowie coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -4 - Poz. 6728

§ 6. 1. Szczegotowy regulamin organizacyjny Osrodka ustala i1 wprowadza Kierownik w drodze
zarzadzenia.

2. Regulamin organizacyjny Os$rodka okresla w szczegdlnosci:
1) strukture Osrodka;
2) zasady funkcjonowania;
3) zakresy dziatania komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk.

Rozdzial 4.
Gospodarka Majatkowa i Finansowa OSrodka

§ 7. Osrodek zarzadza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.
§ 8. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ na podstawie rocznych planéw finansowych.

§ 9. Dziatalno$¢ Osrodka jest finansowana z budzetu Gminy i Miasta Tuliszkéw oraz innych zrddet
finansowania - $rodkow publicznych takich jak: gminne, powiatowe, regionalne fundusze celowe, rzadowe
programy 1 fundusze celowe oraz fundusze strukturalne Unii Europejskiej. Dochody odprowadzane sa na
rachunek budzetu Gminy i Miasta Tuliszkow.

§ 10. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ i sporzadza na jej podstawie sprawozdania finansowe w oparciu
o przepisy obowiazujace dla jednostek budzetowych. Osrodek posiada wtasne rachunki bankowe.

§ 11. Osrodek moze uzyskiwaé dofinansowanie swojej dziatalnos$ci ze $rodkéw spoza budzetu Gminy
i Miasta Tuliszkéw, przygotowujac w tym celu stosowne wnioski, sktadane za zgoda Burmistrza Gminy
i Miasta Tuliszkéw. Rozliczanie projektow, ktore uzyskaja dofinansowanie, nastgpowac bedzie kazdorazowo
na warunkach okreslonych w zawartej umowie lub porozumieniu oraz wytycznych grantodawcy.

§ 12. Osrodek moze korzysta¢ ze $rodkdw pozabudzetowych tj. przyjmowaé i dysponowaé darami
rzeczowymi lub darowiznami pieni¢znymi, ktore winny by¢ przeznaczone na cel wskazany przez ofiarodawce.

Rozdzial 5.
Nadzor i kontrola nad dzialalno$ciag OSrodka

§ 13. 1. Nadz6r nad dzialalnoscia Osrodka w zakresie realizacji zadan wlasnych gminy sprawuje
Burmistrz Gminy i Miasta Tuliszkow.

2. Nadzor nad realizacjg zadan zleconych realizowanych przez Os$rodek sprawuje Wojewoda Wielkopolski
poprzez Wydziat Polityki Spotecznej Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 14. W sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie przepisy powszechnie obowigzujace.

§ 15. Wszelkie zmiany statutu odbywaja si¢ w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
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